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ANUNT
CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL CORONA BRASOV

Institutie publica cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local Brasov, organizeaza
concurs la sediul Clubului Sportiv Municipal Corona Brasov din Bld. Garii, Sala Sporturilor D. P. Colibasi,
Et. I, Brasov, pentru ocuparea urmatorului post contractual vacante: Inspector de specialitate financiar-
contabilitate - gradul profesional S | - 1 post vacant, cu studii superioare din cadrul
Compartimentului Financiar Buget.

Conditiile de desfasurare ale concursului :
Data organizarii :
Proba scrisa — 07.04.2022, ora 9:00 la sediul Clubului Sportiv Municipal Corona Brasov din
BId. Garii, Sala Sporturilor D. P. Colibasi, Et. I, Brasov
Interviu — 13.04.2022, ora 10:00 la sediul Clubului Sportiv Municipal Corona Brasov din
BId. Garii, Sala Sporturilor D. P. Colibasi, Et. I, Brasov
Concursul va consta in urmatoarele etape succesive :
1. Selectia dosarelor de inscriere ale candidatilor
2. Proba scrisa
3. Interviu
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Tn conformitate cu prevederile art. 3 din H.G. nr. 286/2011, modificati si completata prin H.G. nr.
1027/2014, poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii
generale:

a) are cetdtenia romanad, cetatenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-0 incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I. Inspector de specialitate financiar-contabilitate - gradul profesional S I - 1 post vacant
Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa la concursul organizat pentru
ocuparea postului contractual de executie vacant de Inspector de specialitate financiar-contabilitate -
gradul profesional S I - 1 post vacant,

- studii superioare in domeniul economic de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta

- vechime in munca in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului contractual: min. 5 ani;

- cunostiinte operare calculator PC: Windows, Microsoft Office, Internet Explorer;

- limba engleza - nivel mediu



BIBLIOGRAFIE - Inspector de specialitate financiar-contabilitate - gradul profesional S |
- Legea contabilitatii nr. 82 / 1991, cu modificarile si completarile ulterioare ;
- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1.917/2005, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 1.186 si 1.186 bis din 29 decembrie 2005, cu modificarile si completarile ulterioare;
- O.M.F.P. nr. 1792 /2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea, si plata cheltuielilor institutiilor publice, actualizata;
- O.M.F.P. nr. 2861 / 2009 pentru aprobarea Normelor privind organzarea si efectuarea inventarierii,
actualizata
- Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.227/2015 - Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare :
Titlul IV — Impozitul pe venit
Cap.Ill - Venituri din salarii si asimilate salariilor
Titlul V — Contributii sociale obligatorii .
-Legea educatiei fizice si sportului nr.69 din 28 aprilie 2000 - actualizata;
-Hotararea Guvernului nr.884/2001 - Regulamentul de punere in aplicare a dispozitiilor Legii
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

-Hotararea Guvernului nr.1447/2007 privind normele financiare pentru activitatea sportiva,
actualizata ;
-0.U.G. nr.57 / 2019 privind Codul Administrativ, actualizata:
Partea | - Dispozitii generale —
Titlul 11 — Principiile generale aplicabile administratiei publice si personalului

contractual platit din fonduri publice ;
Partea VI - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice.
Titlul 111 — Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice;
Cap. | — Prevederi generale aplicabile personalului contractual din autoritatile si institutiile publice
Cap IV — Incadrarea si promovarea personalului contractual.

Pentru Tnscrierea la concurs, conform prevederilor art. 6 din H.G. nr. 286/2011, modificata si
completata prin H.G. nr. 1027/2014, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) cerere de Tnscriere la concurs adresata Directorului Clubului Sportiv Municipal Corona Brasov
(formularul se gaseste atasat la anunt pe pagina www.coronabrasov.ro);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor generale si specifice ale postului
solicitate;

d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncad, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

g) curriculum vitae (formatul se gaseste atasat la anunt pe pagina Www.coronabrasov.ro);

Copiile actelor mai sus mentionate se vor prezenta insotite de documentele originale, care se vor certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii legalizate conform
prevederilor art. 49 alin. (3) din H.G. nr. 611/2008.

Candidatii care au depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu au antecedente penale, si vor fi
declarati admisi la selectia dosarelor, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului



http://www.coronabrasov.ro/

judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului (proba scrisi va avea loc in
data de 07.04.2022 ora 9:00).

Dosarele de Tnscriere la concurs se vor depune in perioada 17.03.2022-30.03.2022, orele 8:00 - 16:00 la
sediul Clubului Sportiv Municipal Corona Brasov din Bld. Garii, Sala Sporturilor D. P. Colibasi, Et. I,
Brasov, la Compartimentul Achizitii Publice si Resurse Umane.

Detaliile privind concursul sunt disponibile accesand pagina oficiala www.coronabrasov.ro sau la telefon
0743 132 070, e-mail: achizitii@coronabrasov.ro
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